
   

平成 30 年 1 月 10 日に平成 29 年度「成人を祝う会」を執り行いました。今年度は男性 1名が凛々

しいスーツ姿を披露してくださいました。お父様と一緒にやや緊張した面持ちで入場されまし

たが、しっかりと前を見据える姿は一人の立派な「成人」そのものでした。保護者の方々、来

賓の方々も参加され厳粛な雰囲気でしたが、ご本人は成人としての抱負を真剣な表情で述べら

れていました。ご参列の皆様からたくさんの拍手をいただき、温かい成人を祝う会を行うこと

ができました。 

 

施設運営報告 
内部研修 

 12 月 19 日 さすまた研修 

  1 月 29 日 支援とは 

  2 月 23 日 支援とは② 

 

園内行事 

 12 月 22 日 グループ・クラブ報告会 

 1 月 10 日 成人を祝う会 

  2 月 1 日  全体説明会 

「東京都自立支援協議会セミナー」 

12 月 8 日に障害者差別解消法シンポジウムに出席させていただきました。行政機関や事業者に求

められている「合理的配慮の提供」について考えるという趣旨のシンポジウムでした。障がい当

事者の方々による、日常で直面する配慮が必要な場面の再現やそのＮＰＯ法人の研修で行ってい

る対話体験のデモンストレーションを見ることで、自分自身の普段の生活や支援の際の言動を振

り返ることができました。また「合理的配慮」では一方的に何かをするのではなく、対話を通し

て相手が求めていることを知り、自分にできることは何か伝えることが大切なのだと感じました。

今回学んだことを支援の現場で利用者の方々への言動や環境の整備等にいかしていきたいと感じ

ました。（佐村七菜） 

「虐待防止に関わる研修」 平成 29 年度 
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平成 30 年 3 月広報 

12 月 8 日、東京都自立支援協議会セミナーが都庁で開催され出席してきました。テーマは「超高

齢社会における障がい者と家族」という物でした。様々なお話しがありましたが、その中でも特

に印象に残ったのは「自立」についてのお話でした。それは、自立の定義についてで、「できるこ

とを自ら行うことが自立ですが、同時に、出来ない事を人に頼む力を持つ事も自立ですよ」とい

う内容のものでした。実際の自分の支援を振り返ってみると、利用者の方の依頼に対して「それ

は自分でできるのでは？もしかしたら甘えていないかな？」という考えが頭の片隅に浮かび、利

用者の方の「依頼する力」の真価を見落としている場面が多々あるなと感じました。「人に依頼で

きるって、それだけでも十分に凄いこと」そう思いながら、利用者の方の支援に入っていきたい、 

改めてそのように感じました。（塩賀守） 

 

 

 

 

 

（塩賀守） 

利用者の方の権利や「虐待とは何か？」、職員

に望まれる姿勢を確認する為、法人内の施設で

は毎年虐待防止研修を実施しています。どうい

うことが虐待にあたるのか？といった知識を

ガイドラインの読み合せをする中で確認し、グ

ループに分かれての事例検討も合わせて行い

ました。今後も施設や法人として利用者の方々

の権利を守り、虐待への理解を深め、福祉に携

わる職員として望まれる姿勢を確認する為に、

引き続き人権に関わる研修を行っていきます。 

（百瀬慧） 

12 月 25 日に、内部研修を実施しました。「思い

やりをもって働くとは」をテーマに私達職員の働

く姿勢や、大切にしていきたいこと、忘れてはい

けないことなどを考える研修です。改めて「仕事

をすることはどういうことなのだろう」「人を、

そして仲間を想うとはどんなことだろう」など人

として大切な部分を全職員で確認しながら研修

を進めました。この研修を実施した上で「支援に

ついて」も全職員で学び、再確認し、利用者の皆

様へのより良い支援へと繋げていきます。 

（内田知子） 

内部研修報告 

 

外部研修報告 

 

「障害者差別解消法シンポジウム」 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

C グループ 

今年度の体験活動では利用者の方々に野菜の

収穫体験をしていただくため、埼玉県にある

「むさしの村」へ出かけました。車いすから 

畑に下り、土や野菜に直接触れながら収穫し 

ていただく経験をすることができました。 

11 月 7 日に、帝京科学大学医療

学部医療福祉学科の講義に参加

してきました。講義は利用者の 

パンダグループ様ありがとうございました。 

12 月 5 日に障がい者アー

ト展の受付を担当しまし

た。来場される方々に 

「こんにちは」「パンフ 

今年も 12 月 18 日にパンダグループ様よりたくさんの大

きなクリスマスケーキをいただきました。かわいらしい

飾り付けがされたケーキに、皆様キラキラとした表情を

見せてくださり、昼食後にクリスマスの思い出や今年の

予定などをお話しされながら召し上がっていらっしゃい

ました。ありがとうございました。 

 

Ｄグループの体験活動では、9月 14 日、18 日

に千葉の農園にぶどう狩りへ出かけました。 

普段とは違う環境に身を置き、その季節らしさ

を肌で感じてきました。また、高枝切りバサミ

風の自助具を作成したり、狩ったブドウでスイ

ーツを作るなど、事前準備、味覚狩り、調理活

動と様々な経験をすることができました。 

D グループ 

SA グループ B グループ 

帝京科学大学交流授業 障がい者アート展受付 

青井小学校学習発表会 加平小学校展覧会 

レットどうぞ」と笑顔で挨拶をしました。また、

「素敵な作品ですね」とたくさん声をかけてい

ただきました。 

11 月 18 日に青井小学校

で行われた学習発表会

に参加しました。体育館

に響く生徒の皆様の元

気あふれるセリフや歌

声に、胸が熱くなりまし

た。 

方々と様々なお話をし面談方法を学び、面談記

録を作成するという内容で、「自身のことを自分

の力で伝える。」という経験をすることができま

した。 

1 月 19 日に加平小展覧会に

参加してきました。学年別に

「低学年は魚や虫の独創的

な絵」、「中学年は立体的な工 

体験活動報告 

今年度は『自身での計画・合意・仲間とのかか

わり』をテーマに、利用者の方々が話し合って

計画を立てる取り組みを行いました。話し合い

では各々の役割を決めたり、インターネットを

活用して目的地への行き方や電車の時刻表、飲

食店等を調べてタイムスケジュールを作成し

ました。外出中はスケジュールに沿って行動

し、スケジュールに合わない場面ではその場で

判断して対応していました。 

体験活動後には振り返りの時間を設け、良かっ

た点や反省点を話し合いました。 

 

作」「高学年は動物のデザインの座布団や陶

芸」等が展示してあり、時間を忘れるほど楽

しい時間をすごしました。 

足立区成人式 

1 月 8 日、東京武道館で行われた「足立区成人式」

に一名の方が地域の一員として参加してきました。当

日は凛々しいスーツ姿で 3000 人を超える新成人の

方々と共に来賓の挨拶や、アトラクションのバンド演

奏や和太鼓の演奏に興味津々な様子で見入っていま

した。 

成人という大きな人生の節目で、多くの成人の方々

と成人式に参加したことは、ご本人にとって良い思い

出、経験になったかと思います。 

 

体験活動では「自身での計画・合意・譲り合

い」をテーマに、目的地までどのように行く

のか、昼食はどうするのか、通所時間内でど

うやって行くのか等を仲間同士で考えていた

だき、1日のスケジュール等を自分たちで調

べて計画して実施しました。 


